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Analyse Situationnelle

Interprète votre vécu actuel au travail, met en lumière vos enjeux 
cachés et révèle vos leviers d’évolution prioritaires.

Diagnostic Structuré

Un outil court, honnête et pragmatique conçu pour éclairer
votre prochaine étape professionnelle.

Accessible & Rapide

100% gratuit • 10 minutes en moyenne pour compléter le 
diagnostic • Aucun frais caché.

Double Approche

Un référentiel unique pour deux usages : l'évaluation de cadres par 
l'entreprise et l'aide au repositionnement pour les candidats.

POURQUOI FAIRE CE TEST ?

Bénéfices Clés

Lecture Objective

Obtenez une photographie impartiale de votre 
situation professionnelle à l'instant T.

Langage Commun

Disposez de mots justes pour échanger 
efficacement avec un RH, un coach ou un 
chasseur de têtes.

Aide à la Décision

Clarifiez vos choix : mobilité interne, transition 
externe ou lancement d'un projet personnel.

Qu’est-ce que BIRD360 ?



L'outil analyse votre profil de leadership selon 4 axes fondamentaux pour révéler votre 
potentiel stratégique et vos zones de développement.

Clarté & Cap

Capacité à poser un diagnostic lucide sur votre 
parcours, à définir une direction 
professionnelle lisible et à hiérarchiser vos 
priorités stratégiques.

Énergie & Équilibre

Analyse de votre rythme de travail, de la 
régulation de la pression, de la gestion du 
stress et de la soutenabilité de votre 
engagement dans la durée.

Sens & Alignement

Mesure du degré de cohérence entre vos valeurs 
personnelles profondes, vos choix de carrière et la 
culture d'entreprise dans laquelle vous évoluez.

Confiance & Action

Évaluation de votre capacité de décision, de 
votre audace managériale et de votre aptitude à 
transformer vos intentions en actions concrètes.

Objectiver le présent Sortir des impressions 
subjectives pour obtenir une photographie 
factuelle de votre posture actuelle.

Révéler l'invisible Identifier les freins 
inconscients et les ressources sous-
exploitées qui influencent votre trajectoire.

Guider l'action Cibler précisément les leviers 
d'ajustement qui auront l'impact le plus 
rapide sur votre réussite.

Pourquoi ces dimensions ?

"Une boussole fiable pour naviguer 
dans la complexité."

Les 4 dimensions du BIRD360



Enjeux RH & Évaluation

OBJECTIFS STRATÉGIQUES

Notre impact : Transformer une évaluation ponctuelle en un plan 
d'action managérial concret pour l'entreprise et le collaborateur.

Objectiver le diagnostic professionnel d’un cadre en poste ou 
en transition.

Détecter précocement les risques de désengagement et les 
leviers de motivation.

Sécuriser les décisions sensibles de mobilité interne et de plan 
de succession.

Prévenir les Risques Psycho-Sociaux (RPS) et renforcer la qualité 
de vie au travail (QVT).

Cas d'Usage & Profils

APPLICATIONS CONCRÈTES

PROFILS CIBLES

C-Level & Comex Directeurs de BU Directeurs d'Usine

Experts Métier

Évaluation de Dirigeants et Managers Clés (Top Management & 
Experts).

Due Diligence RH avant nomination, promotion ou 
investissement.

Construction de parcours individualisés pour les Hauts 
Potentiels.

Point de départ structurant pour un parcours d'Outplacement 
ou de coaching.

BIRD360 pour les Entreprises



Bénéfices & Transition

CE QUE VOUS GAGNEZ

Notre promesse : Plus qu’un bilan, un outil de pilotage pour 
décider avec lucidité : mobilité, repositionnement ou 
entrepreneuriat.

Une lecture claire et sincère de votre situation professionnelle 
actuelle pour sortir du brouillard.

L'identification précise de vos ressources, de vos freins et de vos 
zones d'énergie.

La définition d'une trajectoire cohérente et de priorités d'action 
concrètes.

Une synthèse personnalisée exploitable pour vos entretiens 
réseaux ou de recrutement.

Processus & Livrables

LE PARCOURS

VOTRE DOSSIER INCLUT

Rapport PDF Complet Scores Détaillés Pistes d'Action

Synthèse Graphique

10 minutes d'auto-diagnostic en ligne sécurisé, couvrant les 4 
dimensions clés.

Génération immédiate d'un rapport PDF complet incluant 
scores détaillés et analyse.

Recommandations opérationnelles et pistes d'action 
immédiates.

Confidentialité totale garantie pour toutes vos données.

BIRD360 pour les Candidats



Cadrage & Objectifs

Définition du contexte et des objectifs spécifiques 
du diagnostic (évaluation, mobilité, prise de poste).

Questionnaire Ciblé

Passation individuelle couvrant le vécu 
professionnel, le rythme, l'alignement et la 
posture d'action.

Scoring & Analyse

Mesure structurée des résultats sur les 4 
dimensions clés et calcul des indicateurs de 
performance.

Synthèse Complète

Identification des points d'appui majeurs, des 
zones de vigilance et des signaux faibles à 
considérer.

Recommandations

Formulation d'axes d'ajustement concrets et d'un 
plan d'action prioritaire à 30, 60 et 90 jours.

Suivi & Accompagnement

Option de coaching de restitution pour sécuriser la 
mise en œuvre et approfondir les résultats.

Méthodologie du diagnostic



Origine Expert

BIRD360 est un outil propriétaire développé spécifiquement par la 
branche Outplacement du cabinet MCG & BIRD pour objectiver les 
transitions professionnelles.

Ancrage Executive Search

Notre méthodologie s'appuie sur des années d'expérience en 
évaluation de dirigeants et recrutement de cadres supérieurs (C-
Level), garantissant pertinence et exigence.

Approche Éthique

Une démarche bienveillante mais sans complaisance, conçue 
pour confronter le réel avec lucidité et sécuriser les prises de 
décision stratégiques.

Langage Universel

Créer un pont sémantique entre les attentes des entreprises et les 
aspirations des candidats pour fluidifier le marché de l'emploi des 
cadres.

L'ADN DU GROUPE

Notre Mission

Pragmatisme

Des outils concrets pour des résultats mesurables, 
loin des concepts théoriques abstraits.

Synergie

Allier la finesse de l'accompagnement humain à la 
rigueur de l'évaluation professionnelle.

Excellence

Un niveau d'exigence aligné avec les standards 
internationaux des directions générales et DRH.

À propos de BIRD360 et du cabinet



100%
GRATUIT

Aucun frais caché

10 min
DURÉE MOYENNE

Questionnaire en ligne

4
DIMENSIONS

Analysées en profondeur

Placez votre trajectoire au cœur de vos décisions. Avec BIRD360 , 
dépassez les simples impressions.

Obtenez une lecture claire, structurée et sincère de votre situation 
professionnelle pour avancer avec justesse et confiance.

Passez à l'action

www.bird360.fr

contact@bird360fr

REALISEZ GRATUITEMENT BIRD360

Chiffres Clés & Conclusion

https://bird360.fr/
https://bird360.fr/bilan-gratuit/
https://bird360.fr/bilan-gratuit/

	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6
	Diapositive 7
	Diapositive 8

